
«Утверждаю»
Директор МОУ «Средняя школа № 10

 имени А.С. Пушкина»

___________________ И. Б. Пепитаев

План

 методической работы на 2022-2023 учебный год
Методическая тема на 2022-2023 учебный год:
«Эффективный режим работы школы в условиях введения и  реализации обновленных ФГОС»
Цель: непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС 
Содержание методической работы в школе формируется на основе:

1. Федерального Закона № 273 «Об образовании в РФ»,

2.  Нормативных документов, инструк​ций, приказов Министерства образования РФ.

3. Устава школы. 

4. Локальных актов.

5. Программы развития школы.

6. Годового плана работы школы.

7. Диагностики и мониторинга состояния учебно-воспитательного процесса, уровня обученно​сти и воспитанности, развития учащихся, помогающих определить основные проблемы и зада​чи методической работы .

8. Использования информации о передовом опыте методической службы в школах города, ре​спублики.
I . Тематические педсоветы:
	«Итоги работы школы в 2021-2022 учебном году. Приоритетные направления работы в 2022-2023 учебном году».

Утверждение плана работы школы на очередной учебный год.
	август
	Пепитаев И. Б.

	«Управление качеством обученности в аспекте реализации проекта 500+» 
	ноябрь
	Бондарь О.Б.

	«Современный урок как основа эффективного и качественного образования»
	январь
	Кукелева И.А, руководители МО

	«Содержание и механизмы реализация обновленных ФГОС»
	март


	Малафеева Н.С.
Кукелева И.А



	О допуске к итоговой аттестации обучающихся 9-х, 11-х классов.
	май
	Бондарь О.Б.

	О допуске к переводной аттестации обучающихся 10-х классов.
	май
	Бондарь О. Б.

	О переводе обучающихся 1-8-х и 10 классов в следующий класс.
	май
	Бондарь О. Б., Малафеева Н.С.

	Об окончании основной школы обучающимися 9-х классов.
	июнь
	Бондарь О. Б.

	Об окончании средней школы обучающимися 11-х классов.
	июнь
	Бондарь О. Б.


II. Система повышения квалификации
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по повышению профессиональной компетентности.
	мероприятия
	дата
	ответственный

	Провести анализ курсовой подготовки за прошлый учебный год.
	сентябрь
	Бондарь О.Б.

МС

	Организовать участие педагогов в профессиональных семинарах, конференциях, фестивалях муниципального, регионального уровней.
	В течение года
	МС
Кукелева И. А.


	Организовать прохождение педагогами курсов повышения квалификации.
	В течение года
	МС

Бондарь О. Б.

	МС контролировать  прохождение педагогами  школы  курсов повышения квалификации в соответствии с планом.
	В течение года
	Бондарь О. Б.

	Основной формой повышения педагогического мастерства считать самообразование и взаимообучение.

С этой целью организовать:

1. утверждение тем самообразования на заседаниях  предметных МО;
2. отчеты педагогов по темам самообразования  в рамках «Педагогических чтений»;
3. проведение открытых уроков для студентов, коллег, родителей.

4. день открытых дверей для родителей
	В течение года

Сентябрь

В течение года

В течение года

Декабрь
	Кукелева И. А.
Руководители МО
Педагоги, члены МО (по плану МО)

Педагоги, члены МО (по плану МО)
Шараускене О.И.
Кукелева И.А.

Павлова Т.Ю.

	Организовать распространение педагогического опыта посредством:

1. взаимопосещения  уроков
2. организации выступлений педагогов на заседаниях предметных МО
3. оказания помощи учителям, участникам профессиональных конкурсов «Учитель года», «Мой лучший урок», « Классный классный», «ПНПО: «Лучший учитель» и др.
	В течение года

В течение года

Март 
В течение года
	МС, МО

МС, Кукелева И. А.
Руководители МО, МС

	Подведение итогов работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности на заседаниях МС, предметных МО, педагогическом совете.
	апрель


	МС, МО


III.  Аттестация педагогических кадров как фактор развития их профессиональной карьеры
Цель методического сопровождения процесса аттестации - разработка эффективного педагогического механизма стимулирования личного развития педагога, а не только внешняя экспертная оценка его деятельности.
	мероприятия
	дата
	ответственный

	Составление перспективного плана аттестации педагогических работников на 2022-2023 учебный год
	Сентябрь.
	Бондарь О. Б.

	Создать аттестационную комиссию для аттестации педагогических работников приказом директора школы;
	Сентябрь 
	Бондарь О. Б.

	Проведение заседаний школьной аттестационной комиссии.
	По необходимости
	Бондарь О. Б.

	Организовать участие педагогов в психолого-педагогических семинарах (по плану педагога – психолога)
	В течение года


	МС

	Оказать методическую помощь аттестуемым в сборе и  оформлении документов для прохождения аттестации на I и высшую квалификационные категории.
	В течение года


	Руководители МО
Кукелева И. А.


	Провести теоретический семинар-консультацию «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	По необходимости
	Бондарь О. Б.

	Организовать посещение уроков аттестуемых, собеседования.
	В течение года


	Бондарь О. Б.

Руководители МО, члены администрации 

	Осуществить взаимодействие с городским координатором по вопросам аттестации педагогов школы.
	В течение года


	Бондарь О. Б.

	 Подведение итогов работы аттестационной комиссии за 2022-2023 учебный год. Подведение итогов аттестации педагогов за год на заседании МС.
	Апрель 
	Руководители МО
Бондарь О. Б.


IV.  План заседаний МС 
Цель: реализация задач методической работы на текущий учебный год

	№ п/п
	Обсуждаемые вопросы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Заседание  первое.

1. Рассмотрение календарно-тематического планирования учителей, РП.
2. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы.

3. Обсуждение плана методической работы на 2022-2023 учебный год.
4. Утверждение рабочих программ по предметам.
5. Разное
	Август
	Кукелева И. А.

Бондарь О. Б.

	2.
	Заседание второе.
1. Организация участия во Всероссийской олимпиаде школьников.
2. Организация  учебно-исследовательской деятельности школьников.
3. План проведения методических недель.

4. План дня взаимопосещения уроков
5. Разное
	Сентябрь
	Кукелева И. А


	3.
	Заседание третье.
1. Отчет о проведении олимпиад.

2. Об организации проведения республиканской конференции «Пушкинские чтения».
3. Организация городской конференции «Пушкинские чтения» для педагогов.
	Декабрь

Январь
	Кукелева И. А



	4
	Заседание четвертое.

1. Организация ГИА. 

2. Анализ работы МО
3. Разное
	Март
 
	Бондарь О. Б.
Кукелева И. А


	5.
	Заседание пятое
1. Планирование методической работы на новый учебный год
2. Разное
	Июнь
	Администрация 


V.  Работа с молодыми специалистами
Цель: Выявление профессиональных и методических проблем в учебном процессе молодых специалистов и содействие их разрешению.

(план прилагается)
VI. Работа МО

Цель: дальнейшее развитие и совершенствование методического обеспечения и роста профессионального мастерства педагогов.
	Мероприятия
	дата
	ответственные

	1. Приоритетные задачи МР в 2022 – 2023 учебном году и отражение их в планах методических объединений.
	Сентябрь
	Руководители МО

	2.  Темы самообразования


	Сентябрь
	Руководители МО, учителя-предметники

	3.  Анализ итогов  ГИА 2022 года (на заседаниях МО)
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, Руководители МО, учителя-предметники

	4. Составление плана по подготовке учащихся к ОГЭ, ЕГЭ 2023 года
	сентябрь
	Руководители МО, учителя-предметники

	5.  Взаимопосещение уроков и их анализ
	В течение года
	Руководители МО, учителя-предметники

	6. Работа над темой самообразования (предварительный отчет). 
	Декабрь 
	Руководители МО, учителя-предметники

	7. Новинки научно-методической литературы
	Декабрь 
	Руководители МО, учителя-предметники

	8. Обмен опытом по различным вопросам воспитания и обучения.
	Февраль 
	Руководители МО, учителя-предметники

	9. Подготовка графиков контрольных работ для учащихся.
	Сентябрь 
	Руководители МО, учителя-предметники

	10. Организация обучающихся на конкурсах различного уровня. (См. план работы с детьми)
	В течение года
	Руководители МО, учителя-предметники

	11. Участие в интеллектуальных играх и конкурсах различного уровня
	В течение года
	Руководители МО, учителя-предметники

	12. Проведение школьного этапа ВОШ
	Сентябрь – октябрь 
	Руководители МО, учителя-предметники

	13. Результативность деятельности МО. Подведение итогов на заседании МС
	В течение года
	Руководители МО,
МС


7

